


 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองของกลุมพัฒนาระบบบริหาร  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
  

1 
 

รายละเอียดตัวช้ีวัดคํารับรองการปฏิบัติราชการ กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
 

เปาหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตรชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตรจัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

คาเปาหมาย 
 

หมายเหตุ 

2558 2559 2560 2561  
ภารกิจ การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 
-ดานการบรหิารราชการแบบบูรณาการ 

1. การประเมินสวนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

- - - ดําเนินการ
ครบถวนและ 

มีผลการประเมิน
ตนเองระดับ

มาตรฐานข้ึนไป 

 

การกําหนดคาเปาหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เปาหมายป 61 
 

    
 
 

       

             

การประเมนิ รอบท่ี 1 การประเมนิ รอบท่ี 2 

รายงานผลการประเมินตนเอง รอบที่ 1 ไดระดับมาตรฐานขึ้นไป รายงานผลการประเมินตนเอง รอบที่ 2 ไดระดับมาตรฐานขึ้นไป 

คําอธิบาย: เปนการประเมินผลตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ของกรมพัฒนาพลงังานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ท่ีสามารถ
ดําเนินการไดครบถวนและสําเร็จตามเปาหมาย และเปนไปตามเกณฑท่ีสํานักงาน ก.พ.ร กําหนด  

เง่ือนไข:  - 

ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด นางประภาภรณ  ทรงประดิษฐ  
(ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบรหิาร) 

ชองทางติดตอ :  0 2223 0021-9 ตอ 1416 
                 prapaporn_w@dede.go.th 

ผูจัดเก็บขอมูล 
 
 
 

นางสาวเพ็ญนภา จรสัแสงกุลกิจ 
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ) 
นางสาววินุชดา  แถลงศร ี
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ) 

ชองทางติดตอ :    0 2223 0021-9 ตอ 1143 
                      pennapa_j@dede.go.th 
                      0 2223 0021-9 ตอ 1478 
                      vinuchada_t@dede.go.th 

ดําเนินการตามกรอบแนวทางการประเมินสวนราชการฯ 
ระหวาง ต.ค.60 – มี.ค.61 ไดครบถวน และมีผลการประเมิน

ระดับมาตรฐานขึ้นไป 
  

ดําเนินการตามกรอบแนวทางการประเมินสวนราชการฯ 
ระหวาง เม.ย. – ก.ย.61 ไดครบถวน และมีผลการประเมิน

ระดับมาตรฐานขึ้นไป 
 



 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองของกลุมพัฒนาระบบบริหาร  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
  

2 
 

 

เปาหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตรชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตรจัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

คาเปาหมาย 
 

หมายเหตุ 

2558 2559 2560 2561  
ภารกิจ มติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 1 ส.ค. 60  

เรื่อง การดําเนินการพัฒนาและปรับปรุง
การทํางานภายในหนวยงานของตนใหมี
ประสิทธิภาพของสวนราชการ 

2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
(ตัวชี้วัดท่ี 4.2) 
 

- - - ผลผลติท่ีสามารถ
ดําเนินการได 

ตามแผน คดิเปน
รอยละ 80  

ข้ึนไปของแผนฯ 

 

การกําหนดคาเปาหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เปาหมายป 61 
 

 

    
 
 

       

             

การประเมนิ รอบท่ี 1 การประเมนิ รอบท่ี 2 

1. แผนการพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
2. รายงานผลตัวชี้วัดการพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน   
    รายเดือนผานระบบ e-sar ครบถวน ภายในระยะเวลาทีก่ําหนด 
3. จํานวนผลผลิตที่สามารถดําเนินการไดตามแผน คิดเปนรอยละ 80 
    ขึ้นไปของแผนฯ 

1. รายงานผลตัวชี้วัดการพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
    รายเดือนผานระบบ e-sar ครบถวน ภายในระยะเวลาทีก่ําหนด 
2. จํานวนผลผลิตที่สามารถดําเนินการไดตามแผน คิดเปนรอยละ 80 
    ขึ้นไปของแผนฯ 

คําอธิบาย: เปนการวัดประสิทธิภาพของการดาํเนินการตัวช้ีวัดการพัฒนาประสทิธิภาพในการปฏิบัติงาน (ตัวช้ีวัดท่ี 4.2) ของกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 ท่ีสามารถดําเนินการไดสําเร็จตามเปาหมาย และเปนไปตามเกณฑท่ีสํานักงาน ก.พ.ร กําหนด  

เง่ือนไข:   - 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด นางประภาภรณ  ทรงประดิษฐ  

(ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบรหิาร) 
ชองทางติดตอ :  0 2223 0021-9 ตอ 1416 
                 prapaporn_w@dede.go.th 

ผูจัดเก็บขอมูล 
 
 

นางสาวเพ็ญนภา จรสัแสงกุลกิจ 
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ) 
นางสาววินุชดา  แถลงศร ี
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ) 

ชองทางติดตอ :     0 2223 0021-9 ตอ 1143 
                      pennapa_j@dede.go.th 
                      0 2223 0021-9 ตอ 1478 
                      vinuchada_t@dede.go.th 

ดําเนินกิจกรรมไดรอยละ 80 ขึ้นไป ดําเนินกิจกรรมไดรอยละ 80 ขึ้นไป 
 



 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองของกลุมพัฒนาระบบบริหาร  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
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เปาหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตรชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตรจัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

คาเปาหมาย 
 

หมายเหตุ 

2558 2559 2560 2561  
ภารกิจ มติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 29 มิ.ย. 60  

เรื่อง การพิจารณาเรงรัดการขับเคลื่อน 
การปฏิรปูองคการ ดานโครงสราง  
ดานกระบวนการทํางาน ดานกฎหมาย 
ท่ีเก่ียวของ รวมถึงดานบุคลากรของ 
สวนราชการ 

3. การดําเนินการจัดทําแผนปฏิรูปองคการ 
 
 

- - - ดําเนินการ 
ตามภารกิจ 
ไดครบถวน 

 

การกําหนดคาเปาหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

การประเมนิ รอบท่ี 1 การประเมนิ รอบท่ี 2 

1. จัดสงแผนปฏิรูปองคการครบถวนตามแบบฟอรมที่สํานักงาน ก.พ.ร.     
    กําหนด (แบบฟอรมที่ 2.1.1 - 3.3) ภายในกําหนดระยะเวลา (18 เม.ย. 61) 
 

1. จัดสงแผนปฏิรูปองคการฉบับสมบูรณ (ปรับตามขอสังเกต/ขอเสนอ 
    ของคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ) ภายในระยะเวลาที่กาํหนด 
2. แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ที่จะดําเนินการในปงบประมาณ  
    พ.ศ. 2562 ของกรม 

คําอธิบาย: เปนการดําเนินการจดัทําแผนปฏิรปูองคการ และปรบัโครงสราง ของกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยจัดทําคําสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการฯ และแผนปฏิรูปองคการ เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามกรอบ แนวทางการประเมินและระยะเวลาท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด 

เง่ือนไข:   - 

ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด นางประภาภรณ  ทรงประดิษฐ  
(ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบรหิาร) 

ชองทางติดตอ :  0 2223 0021-9 ตอ 1416 
                 prapaporn_w@dede.go.th 

ผูจัดเก็บขอมูล 
 
 

นางสาวเพ็ญนภา จรสัแสงกุลกิจ 
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ) 
นางสาววินุชดา  แถลงศร ี
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ) 

ชองทางติดตอ :     0 2223 0021-9 ตอ 1143 
                      pennapa_j@dede.go.th 
                      0 2223 0021-9 ตอ 1478 
                      vinuchada_t@dede.go.th 

 



 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองของกลุมพัฒนาระบบบริหาร  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
  

4 
 

 

เปาหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตรชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตรจัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

คาเปาหมาย 
 

หมายเหตุ 

2558 2559 2560 2561  
ภารกิจ เกณฑการประเมินสถานะของหนวยงาน

ภาครัฐในการเปนระบบราชการ 4.0 

4. การพัฒนาและยกระดับระบบราชการ 4.0 
 
 

- - - การพัฒนาเพ่ือไปสู
ระบบราชการ 4.0 

ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 

การกําหนดคาเปาหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  การประเมนิ รอบท่ี 1 การประเมนิ รอบท่ี 2 

- สํารวจขอมูลหนวยงานเพื่อเตรียมประเมินสถานะ 
  การเปนระบบราชการ 4.0 
 

- ประเมินสถานะตนเองผานระบบดวยโปรแกรม PMQA 4.0 
  ภายในระยะเวลาที่กําหนด  

คําอธิบาย: เปนการประเมินระบบการบรหิารของสวนราชการในเชิงบูรณาการเพ่ือเช่ือมโยงยุทธศาสตรของสวนราชการกับเปาหมายและทิศทางการพัฒนาของประเทศ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
เปนแนวทางใหหนวยงานภาครัฐพัฒนาไปสูระบบราชการ 4.0 

เง่ือนไข:   - 
 

ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด นางประภาภรณ  ทรงประดิษฐ  
(ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบรหิาร) 

ชองทางติดตอ :  0 2223 0021-9 ตอ 1416 
                 prapaporn_w@dede.go.th 

ผูจัดเก็บขอมูล 
 
 

นางสาวเพ็ญนภา จรสัแสงกุลกิจ 
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ) 
นางสาววินุชดา  แถลงศร ี
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ) 

ชองทางติดตอ :     0 2223 0021-9 ตอ 1143 
                      pennapa_j@dede.go.th 
                      0 2223 0021-9 ตอ 1478 
                      vinuchada_t@dede.go.th 

 



 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองของกลุมพัฒนาระบบบริหาร  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
  

5 
 

เปาหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตรชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตรจัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

คา
เปาหมาย 

หมายเหตุ 

2558 2559 2560 2561  
 มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 

5. ประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณ - - - 96  

การกําหนดคาเปาหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ประมาณการรายจาย 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

รอยละการเบิกจาย 96 30.29 52.29 74.29 96 

 
 
                                                                  การประเมนิ รอบท่ี 1 การประเมนิ รอบท่ี 2 

รอยละ 52.29 รอยละ 96 

คําอธิบาย: เปนการวัดประสิทธิภาพการเบิกจายภาพรวมของสวนราชการ รายจายภาพรวมไมนอยกวารอยละ 96 โดยในสวนของกลุมพัฒนาระบบบริหาร ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไดรับ
งบประมาณในการดาํเนินงาน 267,700 บาท 

เง่ือนไข: 
 

- 

ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด นางประภาภรณ  ทรงประดิษฐ  
(ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบรหิาร) 

ชองทางติดตอ :  0 2223 0021-9 ตอ 1416 
                 prapaporn_w@dede.go.th 

ผูจัดเก็บขอมูล 
 
 

นางสาวเพ็ญนภา จรสัแสงกุลกิจ 
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ) 
นางสาววินุชดา  แถลงศร ี
(นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ) 

ชองทางติดตอ :     0 2223 0021-9 ตอ 1143 
                      pennapa_j@dede.go.th 
                      0 2223 0021-9 ตอ 1478 
                      vinuchada_t@dede.go.th 

 
 



 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองของกลุมพัฒนาระบบบริหาร  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
  

6 
 

เปาหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร 

ความเชื่อมโยงตามยุทธศาสตรชาติ/ 
แผนฯ 12/SDGs/ยุทธศาสตรจัดสรร 

ตามเอกสารงบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 

คา
เปาหมาย 

หมายเหตุ 

2558 2559 2560 2561  
  6. รอยละการชี้แจงประเด็นสําคัญท่ีทันตอ

สถานการณ (ถามี) 

- - - 100 - 

การกําหนดคาเปาหมาย: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนท่ี 1 ขั้นตอนท่ี 2 ขั้นตอนท่ี 3 
สํานักโฆษก PMOC และกรม
ประชาสมัพันธแจงประเด็นขาว 
ระยะเวลาการช้ีแจง และหนวยงาน 
ท่ีคาดวาจะเก่ียวของแกสวนราชการ 

สวนราชการรับทราบ รับปฏิบัต ิ
ตามประเด็นขาวท่ีจะตองช้ีแจง 

สวนราชการช้ีแจงประเด็นขาวครบ 4 
องคประกอบ 
- ทันเวลา 
- คุณภาพเน้ือหา 
- วิธีการช้ีแจง 
- ชองทางการเผยแพร 

การประเมนิ รอบท่ี 1 การประเมนิ รอบท่ี 2 

- รอยละ 100 

คําอธิบาย: 
 

 เปนการวัดผลการดําเนินงานของสวนราชการ ในการช้ีแจงประเด็นขาวท่ีทันตอสถานการณ  โดยประเมินจากความสามารถของสวนราชการในการช้ีแจงประเด็นขาวภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด มีการช้ีแจงประเด็นขาวท่ีครบถวนและตรงประเด็น ใหไดรอยละ 100 ในแตละรอบของการประเมิน 

 เจาภาพตัวช้ีวัด ประกอบดวย สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี [สํานักโฆษก และศูนยปฏิบัติการนายกรัฐมนตร ี(Prime Minister Operation Center: PMOC)] และ 

กรมประชาสัมพันธ 

เง่ือนไข: ตัวช้ีวัดบังคับ ตามมติคณะรัฐมนตรเีมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 โดยเหน็ชอบแนวทางการสรางความรบัรูความเขาใจแกประชาชน โดยใหหวัหนาสวนราชการตางๆ  ไดแก ปลัดกระทรวง  
อธิบดี  และหัวหนาสวนราชการท่ีมีฐานะเทียบเทากระทรวง  กรม  ตลอดจนผูบรหิารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจและองคการมหาชนมีหนาท่ีและความรับผดิชอบในการสรางความรับรูความ
เขาใจท่ีถูกตองแกประชาชนเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการของหนวยงานท่ีอยูในความรับผดิชอบ 

ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด นางประภาภรณ  ทรงประดิษฐ  
(ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบรหิาร) 

ชองทางติดตอ :  0 2223 0021-9 ตอ 1416 
                 prapaporn_w@dede.go.th 

ผูจัดเก็บขอมูล 
 

 - ชองทางติดตอ :   - 
 

 


