
เป้าหมายข ัน้ต า่ (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายข ัน้สงู (100 คะแนน)

1. ระดบัความส าเร็จในการ
จัดท าแผนปฏบิตัริาชการ ปี 
พ.ศ. 2565

20 จัดท ารา่งแผนปฏบิตัริาชการ ปี 
พ.ศ. 2565 เสนอ กอง/ส านัก/

ศนูย ์เพือ่พจิารณาปรับปรงุแผนฯ

ปรับปรงุรายละเอยีดของแผนปฏบิตั ิ
ราชการ ปี พ.ศ. 2565 ตามขอ้มลูจาก 
กอง/ส านัก/ศนูย์

จัดท าสรปุแผนปฏบิตัริาชการฯและ
น าเสนอรา่งแผนปฏบิตัริาชการ ปี 
พ.ศ. 2565 ตอ่ อพพ. เพือ่ขอความ
เห็นชอบ

กยผ.ไดจั้ดท ารา่งแผนปฏบิตัริาชการ ปี พ.ศ.2565 

และปรับปรงุรายละเอยีดในแผนปฏบิตัริาชการ ปี 
พ.ศ. 2565 ตามที ่กอง/ส านัก/ศนูย ์ไดพ้จิารณา
แกไ้ข

75 15 นย.

2. การตดิตามผลและจัดท า
รายงานผลการด าเนนิงาน
ของ พพ.

20 ด าเนนิงานแลว้เสร็จ 80%

ของรายงานทีต่อ้งจัดท า
ด าเนนิงานแลว้เสร็จ 90%

ของรายงานทีต่อ้งจัดท า
ด าเนนิงานแลว้เสร็จ 100%

ของรายงานทีต่อ้งจัดท า
ตผ.กยผ. ไดจั้ดท ารายงานผลการด าเนนิงานของ 
พพ. ด าเนนิการแลว้เสร็จ 100% ของรายงานทีต่อ้ง
จัดท าในรอบ 12 เดอืน และการรายงานผลเสร็จทัน
ตามระยะเวลาทีก่ าหนด โดยมผีลการด าเนนิงาน
รวมทัง้ส ิน้ 145 รายงาน

100 20 ตผ.

ด าเนนิการระดบัที ่1 แลว้เสร็จ ด าเนนิการระดบัที ่3 แลว้เสร็จ ด าเนนิการระดบัที ่5 แลว้เสร็จ

4. ระดบัความส าเร็จในการ
จัดท าค าอธบิายชดุขอ้มลู 
(Metadata) และ Data 

Dictionary ของหน่วยงาน 
(บงัคบั)

20 ระบภุารกจิหลกัและกระบวนการ
ท างานในแตล่ะภารกจิหลกั และ
ระบรุายการชดุขอ้มลูทีเ่กดิขึน้
จากแตล่ะกระบวนการท างานใน
ภารกจิ

จัดท าค าอธบิายขอ้มลู (Metadata) 

ตามชดุขอ้มลูไดอ้ยา่งครบถว้นตาม
ภารกจิหลกั

หน่วยงานจัดท า Data Dictionary 

ไดอ้ยา่งครบถว้น
 - กยผ. ไดด้ าเนนิการระบภุารกจิหลกัและ
กระบวนการท างานในแตล่ะภารกจิหลกั และระบุ
รายการชดุขอ้มลูทีเ่กดิขึน้จากแตล่ะกระบวนการ
ท างานในภารกจิ รวมถงึการจัดท าค าอธบิายขอ้มลู 
(metadata) ไดค้รบถว้นตามภารกจิหลกัแลว้เสร็จ

75 15 ศทส. เป็น
เจา้ภาพตวัชีว้ดั
และรายงานผล
ขอ้มลู

5. ระดบัความส าเร็จของการ
ประเมนิสถานะของ
หน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

(บงัคบั)

20 จัดท าลกัษณะส าคญัขององคก์าร ประเมนิสถานะการเป็นระบบราชการ 
4.0 หมวด 1-6

ก าหนดตวัชีว้ดัหมวด 7 พรอ้ม
ก าหนดคา่เป้าหมายและผลการ
ด าเนนิงาน

 - กยผ. ไดด้ าเนนิการจัดท าลกัษณะส าคญัของ
องคก์ารและประเมนิสถานะการเป็นระบบราชการ 
4.0 หมวด 1-6 แลว้เสร็จ 
 - กพร. ไดม้บีนัทกึขอ้ความลงวนัที ่1 ม.ิย. 64 เพือ่
ขอให ้กยผ. ด าเนนิการจัดท าตวัชีว้ดัหมวด 7 โดย
ปัจจบุนัอยูร่ะหวา่งด าเนนิการ

75 15  - กพร. เป็น
เจา้ภาพตวัชีว้ดั
 - การก าหนด
ตวัชีว้ดัหมวด 7 

ใหค้ะแนน
ตวัชีว้ดัละ 5 

คะแนน

100 85

ผูอ้นุมัต ิ นายวชัรนิทร ์ บญุฤทธิ์
ผูร้ายงาน นางสาวตุม้ทอง  คะรรัุมย์
เบอรต์ดิตอ่

รายงานผลตามค ารบัรองการปฏบิตัริาชการระดบัหนว่ยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  (ตวัชีว้ดัระดบักอง)
รอบ 12 เดอืน (1 ต.ค. 63 - 30 ก.ย. 64) 

กองยทุธศาสตรแ์ละแผนงาน

ตวัชีว้ดั
น า้หนกั 

(รอ้ยละ)
ผลการด าเนนิงาน/ปญัหา อปุสรรค หมายเหตุ

เป้าหมาย

การประเมนิศกัยภาพในการด าเนนิงาน (Potential Base) (รอ้ยละ 40)

คา่

คะแนน

ทีไ่ด ้

คะแนน

ถว่ง

น า้หนกั
การประเมนิประสทิธผิลการด าเนนิงาน (Performance Base) (รอ้ยละ 60)

3. การประสานสรา้งความ
รว่มมอืดา้นพลงังานทดแทน
และอนุรักษ์พลงังานใน
ประเทศและระหวา่งประเทศ

20 100 20 ปร.ผลการด าเนนิงาน ด าเนนิการถงึระดบัที ่5 พพ.ได ้
ด าเนนิโครงการความรว่มมอืดา้นพลงังานทัง้ใน
ประเทศและตา่งประเทศ จากโครงการ APEC 

Low-Carbon Model Town Phase3 ในเทศบาล
เมอืงนครขอนแกน่ ซึง่มกีารท าขอ้ตกลงในรปู
สญัญาระหวา่งเอเปกกับบรษัิททีป่รกึษาจาก
ประเทศญีปุ่่ นมาด าเนนิโครงการศกึษาดงักลา่วใน
ประเทศ
ปัญหา อปุสรรค เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่
ระบาด COVID 19 ท าใหก้ารลงพืน้ทีเ่พือ่เก็บ
ขอ้มลูยังไมส่ามารถท าได ้แตไ่ดม้กีารแกไ้ขปัญหา
ดว้ยการประชมุออนไลนแ์ละประสานงานในการ
กรอกแบบฟอรม์การเก็บขอ้มลูบางสว่นผา่นทาง
อเีมล และหนังสอืขอความอนุเคราะหแ์ทน

ระดบัที ่1  มกีารประสานงานผา่นทางหนังสอืราชการ จดหมาย อเีมล หรอืโทรศพัท ์เพือ่การหารอื ก าหนด
แนวทาง และขอบเขตความรว่มมอืระหวา่งหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
ระดบัที ่2  มกีารจัดการประชมุรว่มหารอืเพือ่ก าหนดรายละเอยีดการท างาน
ระดบัที ่3  มกีารท าขอ้ตกลงในรปูของสญัญา หรอื MoU/Statement หรอื TOR หรอื Declaration หรอื 
ขอ้ตกลงในรปูแบบความรว่มมอืดา้นพลงังานทดแทนและอนุรักษ์พลงังาน
ระดบัที ่4  มงีบประมาณในการด าเนนิงาน
ระดบัที ่5  มกีารด าเนนิกจิกรรม/โครงการความรว่มมอืดา้นพลงังานทดแทนและ/หรอืการอนุรักษ์พลงังาน

สรปุผลการประเมนิภาพรวม ระดบัมาตรฐานข ัน้สงู




