
ตวัชีว้ดั เป้าหมายข ัน้ต า่ เป้าหมายมาตรฐาน เป้าหมายข ัน้สงู หมายเหตุ

(รอ้ยละ 50) (รอ้ยละ 75) (รอ้ยละ 100)

1. สดัสว่นการใชพ้ลงังาน

ทดแทนตอ่ปรมิาณการใช ้

พลงังานขัน้สดุทา้ย

10 16.42 16.59 17.34 - สดัสว่นการใชพ้ลงังานทดแทนตอ่ปรมิาณการ

ใชพ้ลงังานขัน้สดุทา้ยเพิม่ขึน้ เทา่กับรอ้ยละ 

16.10  (ณ ต.ค.62 – ก.ค.63) โดยมกีารใช ้

พลงังานทดแทน 10,766 ktoe และการใช ้

พลงังานขัน้สดุทา้ย 66,861 ktoe

- ผลการด าเนนิงานในรอบนีเ้ป็นการรายงานผล

จากขอ้มลูเพยีง 10 เดอืน โดยเมือ่ครบ

ระยะเวลา 12 เดอืน สดัสว่นการใชพ้ลงังาน

ทดแทนตอ่การใชพ้ลงังานขัน้สดุทา้ย อาจจะมี

การเปลีย่นแปลงได ้ซึง่มสีาเหตไุดจ้ากหลาย

ปัจจัย เชน่ สถานการณ์โควดิ พฤตกิรรมการใช ้

พลงังาน GDP ฤดกูาล นโยบายภาครัฐ เป็นตน้

 ซึง่เป็นปัจจัยทีไ่มส่ามารถควบคมุได ้และอาจ

สง่ผลกระทบทัง้ดา้นบวกและดา้นลบ ท าให ้

สดัสว่นการใชพ้ลงังานทดแทนไมเ่ป็นไปตาม

เป้าหมายทีก่ าหนดไว ้

50 5 ตวัชีว้ดัระดบักระทรวงและ

ระดบักรม

2. ความส าเร็จในการขบัเคลือ่น

นโยบายพลงังานเพือ่ทกุคน 

(Energy for All) ในมติขิองการ

พัฒนาโรงไฟฟ้าชมุชนตาม

นโยบายเรง่ดว่น Quick Win

10 ก าหนดหลกัเกณฑก์าร

พจิารณาคดัเลอืกโรงไฟฟ้า

ชมุชน

ประกาศผลการคดัเลอืก

โรงไฟฟ้าชมุชน

ผูเ้สนอโครงการลงนามใน

สญัญารว่มกับการไฟฟ้าฝ่าย

จ าหน่าย (กฟน./กฟภ.) 

จ านวน 10 แหง่

- คณะกรรมการบรหิารการรับซือ้ไฟฟ้าจาก

โครงการโรงไฟฟ้าชมุชนเพือ่เศรษฐกจิฐานราก

ไดพ้จิารณาก าหนดหลกัเกณฑแ์นวทางการ

คดัเลอืกและรับซือ้ไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าชมุชน

แลว้เสร็จ

- เนือ่งจากนโยบายมกีารปรับเปลีย่นภาย

หลงัจากการเปลีย่น รมว.พน. จงึท าให ้

หลกัเกณฑต์า่งๆ ตอ้งมกีารเปลีย่นตามนโยบาย

ใหม ่ประกอบกับแผน PDP และ AEDP ยังไม่

ถูกน าเขา้ ครม. เพือ่พจิารณาอนุมัต ิจงึท าให ้

โครงการโรงไฟฟ้าชมุชนไมส่ามารถด าเนนิการ

ตอ่ไปไดต้ามเป้าหมายทีไ่ดว้างไว ้

50 5 ตวัชีว้ดัระดบักรม

3. ความส าเร็จของการจัดคูม่อื

ปฏบิตังิาน

40 - ส ารวจจ านวนคูม่อืปฏบิตังิาน

ภายในหน่วยงาน (อยา่งนอ้ย

กลุม่งานละ 1 คูม่อื) 

  - จัดสง่รายชือ่คูม่อืปฏบิตังิาน

ให ้ก.พ.ร.

จัดท าคูม่อืปฏบิตังิานตาม

แบบฟอรม์ทีก่ าหนด ไม่

นอ้ยกวา่รอ้ยละ 30 จาก

การส ารวจ

จัดท าคูม่อืปฏบิตังิานตาม

แบบฟอรม์ทีก่ าหนด ไมน่อ้ย

กวา่รอ้ยละ 50 จากการส ารวจ

กวค. ไดส้ ารวจและแจง้รายชือ่คูม่อืปฏบิัติงิาน

รวม 6 คูม่อื และไดจั้ดท าคูม่อืปฏบิตังิานแลว้

เสร็จรวม 6 คูม่อื (คดิเป็นการจัดท าคูม่อืแลว้

เสร็จ รอ้ยละ 100)

100 40 - ตวัชีว้ดับงัคบั

4. ศกึษา ส ารวจ รวบรวมขอ้มลู 

การใชพ้ลงังานจากกา๊ซชวีภาพ 

และ ศกัยภาพพลงังานกา๊ซ

ชวีภาพคงเหลอืของประเทศไทย

40 ศกึษาศกัยภาพปรมิาณ

ศกัยภาพกา๊ซชวีภาพทัง้หมด

ของประเทศ ปรมิาณศกัยภาพ

กา๊ซชวีภาพทีใ่ชง้านไปแลว้ 

และ ปรมิาณศกัยภาพกา๊ซ

ชวีภาพคงเหลอืทัง้น ้าเสยี/ของ

เสยี และ พชืพลงังาน

ศกึษาปัญหาอปุสรรค 

และขอ้เสนอแนะในการ

ผลติและการใชง้านกา๊ซ

ชวีภาพของประเทศ

จัดท าแนวทางด าเนนิการ

เพือ่ใหม้สีดัสว่นการใช ้

พลงังานกา๊ซชวีภาพบรรลุ

เป้าหมายของแผนพัฒนา

พลงังานทดแทนและ

พลงังานทางเลอืกของ

กระทรวงพลงังาน

กวค. ไดด้ าเนนิการศกึษาศกัยภาพปรมิาณกา๊ซ

ชวีภาพ ทัง้ทีใ่ชแ้ลว้และสว่นทีค่งเหลอื รวมถงึ

ปัญหาอปุสรรคและขอ้เสนอแนะ พรอ้มจัดท า

แนวด าเนนิงานเพือ่เพิม่สดัสว่นการใชพ้ลงังาน  

   กา๊ซชวีภาพแลว้เสร็จ

100 40 ตวัชีว้ดัระดบักรม

100 90

ผูอ้นมุตั ิ

ผูร้ายงาน

เบอรต์ดิตอ่

รายงานการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการระดบัหนว่ยงาน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

กองวจิยั คน้ควา้พลงังาน

น า้หนกั

 (รอ้ยละ)

เป้าหมาย

ผลการด าเนนิงาน/ปญัหา/อปุสรรค

คา่

คะแนนที่

ได ้

คะแนน

ถว่งน า้หนกั


