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ที่ ชือ่ตวัชีว้ดั น ำ้หนกั

ควำมเชือ่มโยง

แผน
แมบ่ท

แผน 
12

แผน
ปฏริปู
ประเทศ

ยทุธศำสตร์
/ภำรกจิ
กรม

Agenda

เอกสำร
งปม.
ปี 65

ภำรกจิ
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อืน่ๆ...
(ระบ)ุ

กำรประเมนิประสทิธผิลกำรด ำเนนิงำน (Performance Base)

1 สดัสว่นการใชพ้ลังงานขัน้สดุทา้ยตอ่ผลติภัณฑม์วลรวมภายในประเทศ (Energy 
Intensity) ลดลง

15 √ √ √ √ √ แผน EEP

2 สดัสว่นการใชพ้ลังงานทดแทนตอ่ปรมิาณการใชพ้ลังงานขัน้สดุทา้ยเพิม่ขึน้ 15 √ √ √ √ √ แผน 
AEDP

3 การด าเนนิงานของโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศองคค์วามรูด้า้นพลังงาน
ทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน เพือ่สนับสนุนเครอืขา่ยขอ้มลูดา้นพลังงานทดแทน
และอนุรักษ์พลังงาน

20 √ √

กำรประเมนิศกัยภำพในกำรด ำเนนิงำน (Potential Base)

4 ความส าเร็จในการบรหิารงบประมาณของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565
4.1 รอ้ยละความส าเร็จของการลงนามสญัญา (ตามแผนจัดซือ้จัดจา้ง)
4.2 รอ้ยละการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณภาพรวม (งบประมาณทีก่องไดรั้บแตไ่ม่
รวมเงนิเหลอืจ่ายจากการกอ่หนี้ผูกพัน)
4.3 รอ้ยละของจ านวนโครงการทีส่ามารถปิดโครงการและบัญชไีด ้

40
(13)
(14)

(13)

√
นโยบาย 
อพพ.

5 การพัฒนาองคก์ารสูด่จิทิัล : ความส าเร็จในการจัดท าบัญชขีอ้มลู (Data 
Catalog)

5 √

6 ความส าเร็จของการประเมนิสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 
(PMQA 4.0)

5 √
มต ิครม.

ตวัชีว้ดัศนูยเ์ทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565



ตวัชีว้ดัศนูยเ์ทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ผูจั้ดเก็บขอ้มูล

1.น.ส.ล าใย มุ่งป่ันกลาง โทร. 1155
2.น.ส.ภัสรนิทร์ เพชรช าล ิโทร. 1519
3.น.ส.ลกัขณา แยม้เพ็ง โทร.1519

เพื่อใหทุ้กภาคส่วนมีความตระหนักและสนับสนุนใหม้ีการอนุรักษ์พลังงาน และใช ้

พลังงานอยา่งมปีระสทิธภิาพ สามารถสรา้งมลูคา่ทางเศรษฐกจิไดเ้พิม่ขึน้โดยท าให ้
การใชพ้ลังงานขัน้สดุทา้ยลดลง ซึง่จะท าใหป้ระเทศมีความมั่นคงทัง้ดา้นเศรษฐกจิ
และพลังงานมากขึน้

ค ำอธบิำย

ปีปฏทินิ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

ผลกำรด ำเนนิงำน*
(ktoe/Billion Baht)

8.12 7.87 7.85 7.84 7.53

คำ่ Interval เฉลีย่  เทำ่กบั -0.32/2=-0.16 -0.01 -0.31

ขอ้มลูพืน้ฐำน

เกณฑก์ำรประเมนิ ประโยชนท์ีค่ำดวำ่ประชำชนจะไดร้บั

หนว่ยวดั: พันตนัเทยีบเท่าน ้ามันดบิ/พันลา้นบาท (ktoe/Billion Baht)

เป็นเป้าหมายขัน้ที ่5 ในปี 2565 เท่ากับ 7.37 (ภายใตก้ารควบคมุ
การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโควดิ-19 ได ้
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ผลการด าเนนิงาน

ผลกำรด ำเนนิงำน
ตวัเลขยิง่ต ำ่ยิง่ดี

1. สดัสว่นกำรใชพ้ลงังำนข ัน้สุดทำ้ยตอ่ผลติภณัฑม์วลรวมภำยในประเทศลดลง (Energy Intensity)

เป็นตัวชีวั้ดปรมิาณการใชพ้ลังงานตอ่หน่วยผลผลติทีผ่ลติไดต้อ่หน่วยรายได ้ ซึง่ปรมิาณการใชพ้ลังงานต่อผลติภัณฑม์วลรวมภายในประเทศ (GDP) เป็นเครื่องบ่งบอกถงึ

ประสทิธภิาพของการใชพ้ลังงานในการผลติสนิคา้และบรกิารเพือ่กอ่ใหเ้กดิรายไดข้องประเทศ

ตัวชีวั้ดประสทิธภิาพการใชพ้ลังงานทีเ่ป็นสากลและสือ่ถงึความสามารถในการแขง่ขันของประเทศไดนั้น้จะเทยีบกับหน่วยผลผลติภาพใหญ่ของประเทศซึง่คอื “ผลติภัณฑม์วล

รวมในประเทศ (Gross Domestic Product) หรอื GDP” โดยถอืวา่ GDP ซึง่เปรยีบเป็น “รายได”้ นัน้คอืผลผลติสดุทา้ยของการใชพ้ลังงานในการผลติผลติภัณฑ ์(สนิคา้หรอืบรกิารใด 

ๆ) ซึง่ทกุประเทศจะมรีะบบการเก็บขอ้มลูและมกีารรายงานคา่ GDP ของทกุประเทศ ดังนัน้ เมือ่ผลผลติไดเ้กดิขึน้จากการใชพ้ลังงานภาพรวมของประเทศ (ไม่ไดแ้ยกประเภทของ

พลังงาน) พลังงานทีใ่ชใ้นการผลตินัน้จะตอ้งมาจาก “ปรมิาณการใชพ้ลังงานภาพรวมของประเทศ” ดังนั้น ตัวชี้วัดประสทิธิภาพการใชพ้ลังงานซึง่ถูกกล่าวถงึในเวทีนานาชาต ิคือ 

สัดสว่นของ “ปรมิาณการใชพ้ลังงานภาพรวมของประเทศ” ตอ่ “GDP” ซึง่สัดสว่นน้ีจะเรยีกวา่ “Energy Intensity (EI)”

Energy Intensity (ktoe/Billion Baht)    =             Final Energy Consumption (ktoe)

GDP CVM reference year 2002   (Billion Baht)

โดยที ่: Energy Intensity (ktoe/Billion Baht)   = ประสทิธภิาพการใชพ้ลังงาน (พันตันเทยีบเทา่น ้ามันดบิ/พันลา้นบาท)

Final Energy Consumption (ktoe)      = การใชพ้ลังงานขัน้สดุทา้ย (พันตันเทยีบเทา่น ้ามันดบิ)

GDP CVM reference year 2002   (Billion Baht) = ผลติภัณฑม์วลรวมในประเทศ โดยใชว้ธิีแบบปรมิาณลกูโซ ่(CVM : Chain Volume Measures) ปีอา้งองิ พ.ศ. 2545 

(พันลา้นบาท)

เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่1 เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่2 เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่3 เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่4 เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่5

7.53 7.49
7.45

(7.53-0.16/2)
7.41

7.37
(7.53-0.16)

หมำยเหตุ

 ใชห้ลกัเกณฑก์ารประเมนิตวัชีวั้ดของ กพร. รูปแบบที ่2.1 ในการก าหนดเป้าหมายขัน้ที ่1 (7.53) จากผลการด าเนนิงานลา่สดุ ปี 2564 (ซึง่เป็นตวัเลขในปีปฏทินิของปี 2563 ทีส่ามารถรวบรวมไดเ้ต็มปี) ส าหรับเป้าหมายขัน้ที ่5 (7.37) พจิารณาจากคา่เป้าหมายขัน้ที ่ 1 + คา่ 
interval เฉลีย่ (-0.16) ทีพ่จิารณาจากผลการด าเนนิงาน 3 ปียอ้นหลงั คา่เป้าหมายขัน้ที ่3 (7.45) เป็นคา่เป้าหมายขัน้ที ่1 + คา่ interval เฉลีย่ 
หาร 2 ส าหรับเป้าหมายขัน้ที ่2 (7.49) เป็นคา่กลางระหว่างเป้าหมายขัน้ที ่ 1 และขัน้ที ่3 และเป้าหมายขัน้ที ่4 (7.41) เป็นคา่กลางระหว่างเป้าหมายขัน้ที ่ 3 และขัน้ที ่5 ภายใตส้มมตฐิานทีส่ามารถควบคมุสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโควดิ-19 ได ้อย่างไรก็ตาม ผล
การด าเนนิงานของตวัชีวั้ดนีอ้าจจะไดรั้บผลกระทบทัง้ทางบวกและทางลบ เป็นผลมาจากมูลคา่ผลติภัณฑม์วลรวมภายในประเทศ (GDP) ทีพ่ยากรณ์และประกาศโดยส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ (สศช.) และผลกระทบจากสถานการณ์ COVID-19 ในปี 
2564 ทียั่งสง่ผลตอ่เนือ่งตอ่ปรมิาณการใชพ้ลงังานขัน้สดุทา้ยโดยรวมของประเทศ และระบบเศรษฐกจิอย่างมนัียส าคญั

 ทัง้นี ้ในการวัดผลตวัชีวั้ดจะค านวณจาก GDP จรงิ ตามที ่สศช. ประกาศ โดยม ีLag Time 1 ปี เชน่ สศช. จะประกาศ GDP ของปี 2564 ในชว่ง ก.พ. 2565 ดงันัน้ ในปี 2565 จะเป็นผลของคา่ EI ทัง้ปีของปี 2564

7.37

* เป็นผลการด าเนนิงานดา้นอนุรักษ์พลงังานทีร่ายงานโดย พพ.

ขอ้มูล ม.ค.-ม.ิย. 64

น ำ้หนกั
15



ตวัชีว้ดัศนูยเ์ทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

น ำ้หนกั
15

2. สดัสว่นกำรใชพ้ลงังำนทดแทนตอ่ปรมิำณกำรใชพ้ลงังำนข ัน้สดุทำ้ยเพิม่ข  น้ 

ค ำอธบิำย

ปีงบประมำณ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ผลกำรด ำเนนิงำน (รอ้ยละ) 13.89 14.15 15.15 16.51 16.18
17.13

ขอ้มูลพืน้ฐำน

เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่1 เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่2 เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่3 เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่4 เป้ำหมำยข ัน้ท ี ่5

17.13 17.81 18.49 18.88 19.27

เกณฑก์ำรประเมนิ

ประโยชนท์ีค่ำดวำ่ประชำชนจะไดร้บั

ประชาชนในประเทศใหค้วามสนใจในการน าวัตถุดบิจากธรรมชาตหิรือ
ผลผลติทางการเกษตรทีป่ระเทศไทยมศีักยภาพ และสามารถผลติได ้
เองได ้มาใชผ้ลติเป็นพลังงาน เพื่อทดแทนการน าเขา้น ้ามันเชือ้เพลงิ
ต่างประเทศ นอกจากนี้จะท าใหผ้ลผลติทางการเกษตรมมีูลค่าสูงข ึ้น
แลว้ พชืหรอืวัสดจุากธรรมชาตทิีเ่หลอืจากการผลติอาหาร อาท ิแกลบ 
ชานออ้ย ยังสามารถน ามาผลติเป็นพลังงานทดแทนเพื่อสรา้งรายได ้
ใหก้ับภาคเกษตรกรรม ทัง้ยังเป็นการสนับสนุนใหชุ้มชนหรือพื้นที่
ห่างไกลสามารถเขา้ถึงระบบสาธารณูปโภคไดม้ากขึน้ เชน่ การผลติ
ไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย ์พลังน ้า ซึง่การใชพ้ลังงานทดแทนยัง
ชว่ยลดมลพษิทีเ่กดิจากใชพ้ลังงานจากเชือ้เพลงิฟอสซลิไดอ้กีดว้ย

13.89 14.15

15.15

16.51 16.18
17.13
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2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565

ผลกำรด ำเนนิงำน
ตวัเลขยิง่สงู ยิง่ดี

เป้ำหมำยตำมแผนพฒันำพลงังำนทดแทนและพลงังำน
ทำงเลอืก  พ.ศ. 2561 – 2580

ในการก าหนดเป้าหมายตัวชีวั้ดครัง้นี้ไดพ้จิารณาภายใตส้มมตฐิานสามารถควบคมุสถานการณ์ระบาดของไวรัสโควดิ-19 ไดใ้นชว่งเดอืน ม.ิย. 2564 เป็น
ตน้ไป ซึง่จะสง่ผลกระทบตอ่ผลการด าเนนิงานดา้นพลงังานทดแทน และการใชพ้ลังงานขัน้สดุทา้ย (Final Energy Consumption) ในเชงิภาพรวมของ
ประเทศ ประกอบกับการพยากรณ์คา่ GDP ของประเทศไทย โดยส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ(สศช.) ทีค่าดการณ์วา่ประเทศ
ไทยจะมอีัตราการขยายตัวทางเศรษฐกจิลดลง เนื่องจากไดรั้บผลกระทบจากโควดิ-19 รวมทัง้ความลา่ชา้ในการกระจายวัคซนี ตลอดจนความไมแ่น่นอน
จากไวรัสสายพันธใ์หมท่ีเ่ป็นผลท าใหก้จิกรรมทางเศรษฐกจิบางประเภทตอ้งหยดุชะงักและ/หรอืเลกิกจิการ ดังนัน้ จงึก าหนดใหค้า่เป้าหมายของตัวชีวั้ด
ในปี 2565 จากผลการด าเนนิงานลา่สดุ ณ เดอืนมนีาคม ปี 2564 (17.13) เป็นเป้าหมายขัน้ที ่1 ก าหนดใหเ้ป้าหมายขัน้ที ่3 ซึง่เป็นเป้าหมายของปี 
2565 (18.49) เป้าหมายขัน้ที ่5 (19.27) ซึง่เป็นเป้าหมายของปี 2566 ทีจ่ะมคีวามทา้ทายมากขึน้ตามเกณฑก์ารประเมนิตัวชีวั้ดของ กพร. ทัง้นี้ ในการ
ก าหนดเป้าหมายขัน้ที ่2 (17.81) ไดก้ าหนดจากคา่กลางของเป้าหมายขัน้ที ่1 และขัน้ที ่3 และเป้าหมายขัน้ที ่4 (18.88) ไดก้ าหนดจากคา่กลางของ
เป้าหมายขัน้ที ่3 และเป้าหมายขัน้ที ่5  

หมำยเหตุ

17.34
18.49

ณ ม.ีค.64

ตามทีป่ระเทศไทยมแีผนพัฒนาพลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืก พ.ศ. 2561 - 2580 ซึง่ไดก้ าหนดเป้าหมายการพัฒนาพลงังานทดแทนเป็น 
3 กลุม่หลกั ประกอบดว้ย การผลติไฟฟ้า การผลติพลงังานความรอ้น และการผลติเชือ้เพลงิชวีภาพ โดยก าหนดเป้าหมายใหม้กีารใชพ้ลงังานทดแทน
เป็นรอ้ยละ 30 ภายในปี 2580 ซึง่ไดก้ าหนดเป้าหมายสดัสว่นการใชพ้ลงังานทดแทน ณ สิน้ปี 2565 ไวท้ีร่อ้ยละ 18.49
• เป้ำหมำยแผนพฒันำพลงังำนทดแทนและพลงังำนทำงเลอืก พ.ศ. 2561 – 2580

ปี 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570

เป้าหมายตามแผนฯ
(รอ้ยละ)

15.10 15.74 16.59 17.34 18.49 19.27 20.09 20.79 21.52 22.14

ปี 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2577 2578 2579 2580

เป้าหมายตามแผนฯ
(รอ้ยละ)

22.85 23.48 24.08 24.94 25.85 26.83 27.72 28.62 30.07 30.18

ผูจั้ดเก็บขอ้มูล

1.น.ส.ล าใย มุ่งป่ันกลาง โทร. 1155
2.น.ส.ภัสรนิทร์ เพชรช าล ิโทร. 1519
3.น.ส.ลกัขณา แยม้เพ็ง โทร.1519

ณ ม.ีค.64



ตวัชีว้ดัศนูยเ์ทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

น ำ้หนกั
10

3. ระดบัควำมส ำเร็จในกำรพฒันำระบบสำรสนเทศองคค์วำมรูด้ำ้นพลงังำนทดแทนและอนุรกัษพ์ลงังำน เพือ่
สนบัสนนุเครอืขำ่ยขอ้มลูดำ้นพลงังำนทดแทนและอนุรกัษพ์ลงังำน

ประโยชนท์ีค่ำดวำ่ประชำชนจะไดร้บั

ประชาชนสามารถเขา้ถงึระบบสารสนเทศองคค์วามรูด้า้น
พลงังานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน เพื่อเป็นศูนย์กลาง
ในการใหบ้ริการองค์ความรูด้า้นพลังงานทดแทนและ
อนุรักษ์พลังงาน มแีหล่งขอ้มูลสรุปแนวโนม้ความสนใจ
ดา้นเทคโนโลยตี่าง ๆ ที่เขา้ถงึไดง้่ายผ่าน Web App. 
และ Mobile App. ที่ทันสมัย ขอ้มูลมคีวามน่าเชื่อถือ 
สะดวก รวดเ ร็ว และตอบสนองความตอ้งการของ
ผูใ้ชบ้รกิารซึง่สามารถน าไปพัฒนาต่อยอดไดใ้นอนาคต 
รวมทัง้สรา้งเครอืขา่ยความร่วมมอืในดา้นตา่ง ๆ ได ้

ผูจ้ดัเก็บขอ้มลู

1.นายอศศิวศั ศรบีาง โทร. 1155
2.น.ส. พัชรนิทร์ ใจเสงีย่ม โทร. 1196
3.น.ส. นภสัสร มนตช์ยัธนพัฒน์
โทร.1196

ค ำอธบิำย

ตามทีศ่ทส. ไดรั้บงบประมาณจากกองทนุเพือ่สง่เสรมิการอนุรักษ์พลังงาน ประจ าปีงบประมาณ 2564 เพือ่จัดท าโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศองคค์วามรูด้า้นพลังงาน

ทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน เพือ่สนับสนุนเครอืขา่ยขอ้มลูดา้นพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน โดยมวัีตถปุระสงคเ์พือ่พัฒนาระบบสารสนเทศองคค์วามรูด้า้นพลังงานทดแทน

และอนุรักษ์พลังงาน, เตรยีมความพรอ้มส าหรับการเชือ่มโยงขอ้มลูกับศนูยส์ารสนเทศพลังงานแหง่ชาต ิและสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอื แลกเปลีย่นผลงานการวจัิยดา้น RE & EE

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

ด าเนนิการตาม
ขัน้ตอนที ่1 ส าเร็จ

ด าเนนิการตาม
ขัน้ตอนที ่1-2 ส าเร็จ

ด าเนนิการตาม
ขัน้ตอนที ่1-3 ส าเร็จ

ด าเนนิการตาม
ขัน้ตอนที ่1-4 ส าเร็จ

ด าเนนิการตาม
ขัน้ตอนที ่1-5 ส าเร็จ

ข ัน้ตอนที่ เกณฑก์ำรใหค้ะแนน ระยะเวลำ

1
รวบรวมขอ้มลูโครงการศกึษาวจัิยดา้นพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงานของ 
พพ. และหน่วยงานเครอืขา่ย

ภายใน ม.ค. 65

2
มกีารตดิตอ่กับหน่วยงานเครอืขา่ย ภาครัฐ รัฐวสิาหกจิ องคก์รเอกชน ในการ
เชือ่มโยงฐานขอ้มลูโครงการ

ภายใน ม.ีค. 65

3 พัฒนาระบบฐานขอ้มลูองคค์วามรูด้า้นพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงานส าเร็จ ภายใน ก.ค. 65

4
สามารถคน้หาขอ้มลูจากฐานขอ้มลู NRIIS ของระทรวงการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร์
วจัิยและนวัตกรรม (อว.) จากเว็บไซตศ์นูยอ์งคค์วามรูด้า้นพลังงานทดแทนและ
อนุรักษ์พลังงาน (KC) ได ้

ภายใน ส.ค. 65

5
สามารถเผยแพรอ่งคค์วามรูด้า้นพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงานผ่านเว็บไซต์
ศนูยอ์งคค์วามรูด้า้นพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (KC)

ภายใน ก.ย. 65



4. ควำมส ำเร็จในกำรบรหิำรงบประมำณของหนว่ยงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ค ำอธบิำย

• การประมวลผลตัวชีว้ดัพจิารณาจากรายการทีป่รากฏใน “แผน/ผล ปฎบิัตกิารจัดซือ้/จัดจา้ง ของปีงบประมาณ 2565” ทีจั่ดเก็บขอ้มลูและตดิตาม
ความกา้วหนา้โดย กยผ. 

• การประมวลผลขอ้มลูจะยดึตามแผนทีจั่ดท าครัง้แรก (แผนตัง้ตน้) ไมร่วมรายการเกดิใหมร่ะหวา่งปีงบประมาณ  

น ำ้หนกั

40

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

จ านวนการจัดท าเอกสาร (แบบ spec 
ราคากลาง TOR) เสนอ เห็นชอบ
อยา่งนอ้ย รอ้ยละ 60 ภายใน ก.ย. 64

จัดท าเอกสาร (แบบ spec ราคา
กลาง TOR) เสนอ เห็นชอบ 
รอ้ยละ 100 ภายใน ก.ย.64

ไดรั้บอนุมัตสิรุปผลวา่จา้งจาก 
อพพ. หรอื ผูม้อี านาจ รอ้ยละ 

60 ภายใน ธ.ค.64  

ไดรั้บอนุมัตสิรุปผลวา่จา้งจาก 
อพพ. หรอืผูม้อี านาจ รอ้ยละ 

80 ภายใน ธ.ค.64  

ไดรั้บอนุมัตสิรุปผลวา่จา้งจาก 
อพพ. หรอื ผูม้อี านาจ รอ้ยละ 

100 ภายใน ธ.ค.64

4.1 รอ้ยละควำมส ำเร็จของกำรลงนำมสญัญำ (ตำมแผนจดัซือ้จดัจำ้ง)  (น ำ้หนกั 13)

4.2 รอ้ยละกำรเบกิจำ่ยเงนิงบประมำณภำพรวม (งบประมำณทีก่องไดร้บัแตไ่มร่วมเงนิเหลอืจำ่ยจำกกำรกอ่หนีผู้กพนั) (น ำ้หนกั 14)

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 85 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 95 รอ้ยละ 100

หมำยเหต ุ: 
1) ตัวชีวั้ดที ่4.1 – 4.2 เป็นการวัดส าหรับงบประมาณ
แผ่นดนิ  และไมนั่บกรณีรอ้งเรยีนหรอืยกเลกิ
2) ตัวชีวั้ดที ่4.2 เกณฑก์ารกระเมนิก าหนดจากมต ิครม. ปี 
2564 ทัง้นี้ หากมมีต ิครม. ปี 2565 เปลีย่นแปลงเป้าหมาย
จากเดมิ จะมกีารปรับเปลีย่นเกณฑก์ารประเมนิใหม่

ตวัชีว้ดัศนูยเ์ทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ค ำอธบิำย

การพจิารณาผลส าเร็จจะใชอ้ัตราการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณภาพรวม ณ 1 ต.ค.64 ถงึ 30 ก.ย.65 โดยใชส้ตูรการค านวณ ดังนี้
ผลการเบกิจา่ยงบประมาณภาพรวม X 100

วงเงนิงบประมาณทีก่องไดร้ับ  (ไมร่วมเงนิเหลอืจา่ยจากการกอ่หนีผ้กูพัน)

ทีม่ำขอ้มูล : กลุม่ตดิตามและประเมนิผล กยผ.



4. ควำมส ำเร็จในกำรบรหิำรงบประมำณของหนว่ยงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  (ตอ่)

ค ำอธบิำย

วดัความส าเร็จของโครงการจากงบกองทนุฯ ทีย่ังปิดโครงการและบัญช ีไมแ่ลว้เสร็จ ตัง้แตปี่ 51-62 ของงบกองทนุฯ 
โดยมสีตูรการค านวณ ดังนี ้         โครงการทีปิ่ดโครงการและบัญชแีลว้เสร็จ X 100

โครงการทัง้หมดทีย่ังไมปิ่ดบัญช ี(โครงการปี 51-62)

4.3 รอ้ยละของจ ำนวนโครงกำรทีส่ำมำรถปิดโครงกำรและบญัชไีด ้(น ำ้หนกั 13)

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 85 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 95 รอ้ยละ 100

หมายเหต ุ: 1. ยกเวน้กรณีอยูช่ัน้ศาล/อทุธรณ์ 
2. การปิดโครงการและปิดบัญช ีหมายถงึ การไดรั้บหนังสอืแจง้ตอบการปิดโครงการและปิดบญัชจีาก ส.กทอ.
3. เป็นการวัดส าหรับงบประมาณงบกองทนุฯ

ตวัชีว้ดัศนูยเ์ทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ทีม่ำขอ้มูล : กลุม่ตดิตามและประเมนิผล กยผ.



ค ำอธบิำย

นยิาม Data Catalog เป็นเครือ่งมอืทีม่คีวามส าคัญในการจัดการขอ้มลูใหเ้กดิประโยชน์แกท่ัง้ภายในหน่วยงานเองและบคุคลภายนอก            
ในการน าขอ้มลูทีม่ไีปใชใ้หเ้กดิประโยชน์สงูสดุ

รายละเอยีดกจิกรรม การถา่ยทอดความรูใ้นการจัดท า Data Catalog ใหแ้กบ่คุลากรของ พพ. ใหส้ามารถจัดท า Data Catalog ไดอ้ยา่งถกูตอ้งและมมีาตรฐาน
ขอบเขตการประเมนิ 1. บคุลากรสามารถใชเ้ครือ่งมอืในการจัดท า Data Catalog ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง เป็นมาตรฐาน

2. จ านวนชดุขอ้มลูใน Data Catalog ทีม่เีพิม่ข ึน้จากเดมิ

ขอ้มูลพืน้ฐำน 

ปีงบประมำณ 2559 2560 2561 2562 2563 2564

ผลกำรด ำเนนิงำน
- - - - -

ไดด้ าเนนิการศกึษาการจัดท า Data Catalog และผลักดันการน าทรัพยากรขอ้มลูที่ พพ. มี
อยูใ่นแตล่ะกอง/ส านักมาจัดท า Data Catalog

ประโยชนท์ีป่ระชำชนจะไดร้บั

- ประชาชน/หน่วยงานภายนอกสามารถเขา้ถงึขอ้มลูทีต่อ้งการน าไปใชป้ระโยชน์ และตัดสนิใจน าขอ้มลู
ไปใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ

- ลดปัญหาความซ ้าซอ้นของขอ้มลูภายในพพ.

น ำ้หนกั

5

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

มอบหมายผูแ้ทนเขา้รว่มเป็นคณะท างาน
ในการจัดท า Data Catalog และ
ด าเนนิการตามอ านาจหนา้ที่

ผูแ้ทนหน่วยงานเขา้รว่มรับฟังการชีแ้จง
การด าเนนิงานและการใชง้านเครือ่งมอื
ตา่งๆ ในการท า Data Catalog

จัดท าชดุขอ้มลูและ Metadata
ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ทดสอบการจัดท า Data Catalog 
ผ่านระบบ

ทบทวนและปรับปรงุ ชดุขอ้มลู
ในระบบใหม้จี านวนเพิม่มากขึน้

แผนระยะยำว (2565 – 2568)

ปีงบประมำณ 2565 2566 2567 2568

คา่เป้าหมาย เตรยีมความพรอ้มบคุลากร
ในการจัดท า Data Catalog

จ านวนชดุขอ้มลู 50 % ของหน่วยงาน 
ถกูบรรจุไวใ้น Data Catalog

จ านวนชดุขอ้มลู 100 % ของหน่วยงาน 
ถกูบรรจุไวใ้น Data Catalog

update ชดุขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจุบนัอยู่
เสมอ

5 กำรพฒันำองคก์ำรสูด่จิทิลั : ควำมส ำเร็จของหนว่ยงำนในกำรจดัท ำ Data Catalog

ตวัชีว้ดัศนูยเ์ทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

หมำยเหตุ

ศทส. เป็นเจา้ภาพตวัชีว้ดัในการขบัเคลือ่นใหบ้รรลตุามเป้าหมายตวัชีว้ดั



6  ควำมส ำเร็จของกำรประเมนิสถำนะของหนว่ยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) 
น ำ้หนกั

5

ขัน้ตอนการด าเนนิงานในปี 2565
1. จัดท าลักษณะส าคัญขององคก์าร
2. ประเมนิสถานการณ์เป็นราชการ 4.0 

หมวด 1 – 7
3. ผูต้รวจประเมนิ ประเมนิสว่นราชการ

และแจง้ผลคะแนน พรอ้มเสนอ
ความเห็นในประเด็นทีส่ว่นราชการ
ไมไ่ดด้ าเนนิการหรอืขอ้เสนอให ้
สว่นราชการปรับปรงุใหม้ี
ประสทิธภิาพยิง่ข ึน้

4. หน่วยงานปรับปรงุการด าเนนิงาน
ตามประเด็นทีผู่ต้รวจประเมนิ
เสนอแนะ

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

ทบทวนลักษณะส าคัญ
ขององคก์าร

ประเมนิสถานะการเป็น
ระบบราชการ 4.0 หมวด 

1 - 6

ก าหนดตัวชีวั้ดหมวด 7 
พรอ้มก าหนดคา่

เป้าหมายและผลการ
ด าเนนิงาน

ปรับปรงุการด าเนนิงาน
ตามขอ้เสนอความเห็น
ของผูต้รวจประเมนิ *
ไมน่อ้ยกวา่ 1 เรือ่ง 

ปรับปรงุการด าเนนิงาน
ตามขอ้เสนอความเห็น
ของผูต้รวจประเมนิ
ไมน่อ้ยกวา่ 2 เรือ่ง

ค ำอธบิำย

- PMQA 4.0 คอื เครือ่งมอืการประเมนิระบบการบรหิารของสว่นราชการในเชงิบูรณาการ เพือ่เชือ่มโยงยุทธศาสตรข์องสว่นราชการกบัเป้าหมาย 
และทศิทางการพัฒนาของประเทศ โดยมวีตัถุประสงคเ์พือ่เป็นแนวทางใหส้ว่นราชการพัฒนาไปสูร่ะบบราชการ 4.0
- เพือ่ประเมนิความสามารถในการบรหิารจัดการภายในหน่วยงานและความพยายามของสว่นราชการในการขบัเคลือ่นงานใหบ้รรลเุป้าหมายอย่าง
ยั่งยนื
- พจิารณาจากผลการประเมนิสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ซึง่เป็นคะแนนเฉลีย่ในภาพรวมทัง้ 7 หมวด ประกอบดว้ย หมวด 1 
การน าองคก์าร หมวด 2 การวางแผนเชงิยุทธศาสตร ์หมวด 3 การใหค้วามส าคญักบัผูร้ับบรกิารและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี หมวด 4 การวดั การ
วเิคราะหแ์ละการจัดการความรู ้ หมวด 5 การมุ่งเนน้บุคลากร หมวด 6 การมุ่งเนน้ระบบปฏบิัตกิาร และ หมวด 7 ผลลพัธก์ารด าเนนิการ

ประโยชนท์ีจ่ะไดร้บั

- กรมรับทราบระดบัของการเป็นระบบราชการ 4.0 ท าใหส้ามารถก าหนดแนวทางการพัฒนาได ้

ตวัชีว้ดัศนูยเ์ทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

หมำยเหตุ

* หน่วยงานคดัเลอืกประเด็นทีจ่ะด าเนนิการตามที ่กพร. ไดส้รุปจากขอ้เสนอความเห็นของ
ผูต้รวจประเมนิ


