
เปา้หมายขัน้ที ่1 เปา้หมายขัน้ที ่2 เปา้หมายขัน้ที ่3 เปา้หมายขัน้ที ่4 เปา้หมายขัน้ที ่5

1. จ ำนวนกำรพัฒนำหลักสูตรด้ำน
อนุรักษ์พลังงำนและพลังงำน
ทดแทน (พง.1 และ พง.2)

20 1 หลักสูตร 2 หลักสูตร 3 หลักสูตร 4 หลักสูตร 5 หลักสูตร กพบ. ได้รับกำรอนุมัติหลักสูตรอบรม
จ ำนวน 14 หลักสูตร ประกอบด้วย 
หลักสูตรผู้รับผิดชอบด้ำนพลังงำน 7 
หลักสูตร และหลักสูตรผู้รับผิดชอบด้ำน
พลังงำน (เฉพำะกิจ) 7 หลักสูตร
ปัญหำและอุปสรรค
ไม่มีปัญหำและอุปสรรค

2. จ ำนวนผู้เข้ำเรียนคอร์สออน
ไลน์หลักสูตรพัฒนำบุคลำกรด้ำน
พลังงำน (วช.)

20 0-199 200-299 300-399 400-499 ≥500 มีผู้เข้ำเรียนคอร์สออนไลน์หลักสูตรพัฒนำ
บุคลำกรด้ำนพลังงำนจบหลักสูตรไปแล้ว
จ ำนวน 1,507 คน ประกอบไปด้วย
หลักสูตรภำคสมัครใจ (5 หลักสูตร) 1,031
 คน และหลักสูตรภำคบังคับ (ผู้รับผิดชอบ
ด้ำนพลังงำนสำมัญโรงงำน) 476 คน 
- ไม่มีปญัหา/อุปสรรค

3. ควำมส ำเร็จในกำรจัดกำรอบรม
หลักสูตรผู้รับผิดชอบด้ำนพลังงำน
เฉพำะกิจ (พง.2)

10 ได้รับกำรอนุมัติหลักสูตร 3
 หลักสูตร

ผู้ผ่ำนกำรฝึกอบรม
75 คน

ผู้ผ่ำนกำรฝึกอบรม
100 คน

ผู้ผ่ำนกำรฝึกอบรม
150 คน

ผู้ผ่ำนกำรฝึกอบรม
200 คน

กพบ. ได้รับกำรอนุมัติหลักสูตรอบรม
จ ำนวน 14 หลักสูตร และได้ด ำเนินกำรจัด
อบรมไปแล้ว 12 หลักสูตร ในระหวำ่งเดือน
เมษำยน - กรกฎำคม 2565 โดยมีผู้ผ่ำน
กำรฝึกอบรม 602 คน 
ปญัหา/อุปสรรค
- หน่วยงำนภำครัฐไม่มีงบประมำณส ำหรับ
กำรอบรมหลักสูตรผู้รับผิดชอบด้ำน
พลังงำน 
- เนือ่งจำกเป็นกำรอบรมในรูปแบบใหม่ ท ำ
ให้เกิดกำรติดขัดในด้ำนกำรบริหำรจัดกำร
จ ำนวนผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม
- สถำนทีจ่ัดสอบมีพืน้ทีจ่ ำกัด ซ่ึงอำคำร
อนุรักษ์พลังงำนสำมำรถรองรับผู้เข้ำสอบ
ได้รอบละไม่เกิน 150 คน

รายงานการประเมินผลการปฏิบตัิราชการระดับหน่วยงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
รอบ 9 เดือน (1 ต.ค. 64 - 30 ม.ิย. 65)
 กองพัฒนาทรพัยากรบคุคลด้านพลังงาน

ตัวชีว้ัด
น้ าหนัก 
(รอ้ยละ)

ผลการด าเนินงาน/ปญัหา อุปสรรค หมายเหตุ
เปา้หมาย

การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base) (รอ้ยละ 50)



เปา้หมายขัน้ที ่1 เปา้หมายขัน้ที ่2 เปา้หมายขัน้ที ่3 เปา้หมายขัน้ที ่4 เปา้หมายขัน้ที ่5
ตัวชีว้ัด

น้ าหนัก 
(รอ้ยละ)

ผลการด าเนินงาน/ปญัหา อุปสรรค หมายเหตุ
เปา้หมาย

4. ควำมส ำเร็จในกำรบริหำร
งบประมำณของหน่วยงำน
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

40

4.1 ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรลง
นำมสัญญำ (ตำมแผนจัดซ้ือจัดจ้ำง)

(20) จ ำนวนกำรจัดท ำเอกสำร 
(แบบ spec รำคำกลำง 

TOR) เสนอเห็นชอบอย่ำง
น้อย ร้อยละ 60 ภำยใน 

ก.ย. 64

จัดท ำเอกสำร (แบบ spec 
รำคำกลำง TOR) เสนอ

เห็นชอบ ร้อยละ 100 ภำยใน
 ก.ย. 64

ได้รับอนุมัติสรุปผลวำ่จ้ำงจำก
 อพพ. หรือ ผู้มีอ ำนำจ ร้อย

ละ 60 ภำยใน ธ.ค.64  

ได้รับอนุมัติสรุปผลวำ่จ้ำงจำก
 อพพ. หรือผู้มีอ ำนำจ ร้อย
ละ 80 ภำยใน ธ.ค. 64  

ได้รับอนุมัติสรุปผลวำ่จ้ำงจำก
 อพพ. หรือ ผู้มีอ ำนำจ ร้อย
ละ 100 ภำยใน ธ.ค. 64

กพบ. มีรำยกำร (สัญญำ) ทีต้่องจัดซ้ือจัด
จ้ำง รวม 4 สัญญำ โดยมี 1 สัญญำ ที่
ด ำเนินกำรมำกกวำ่ 1 คร้ัง จึงไม่น ำมำ
พิจำรณำตำมเง่ือนไข และ 3 สัญญำ ได้รับ
อนุมัติสรุปผลวำ่จ้ำงภำยในเดือน ธ.ค. 64 
คิดเป็น 100%

ข้อมูลจำก ตผ.กยผ.

4.2 ร้อยละกำรเบิกจ่ำยเงิน
งบประมำณภำพรวม 
(งบประมำณทีก่องได้รับแต่ไม่รวม
เงินเหลือจ่ำยจำกกำรก่อหนีผู้กพัน)

(20) ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 ร้อยละ 100 กพบ. ได้รับงบประมำณ (ไม่รวมเงินเหลือ
จ่ำยจำกกำรก่อหนีผู้กพัน) รวม 
33,506,780 บำท ณ 30 ม.ิย. 65 เบิกจ่ำย
ได้ 10,625,107.63 บำท คิดเป็นร้อยละ 
31.71

ข้อมูลจำก ตผ.กยผ.

5. กำรพัฒนำองค์กำรสู่ดิจิทัล : 
ควำมส ำเร็จของหน่วยงำนในกำร
จัดท ำ Data Catalog

5 มอบหมำยผู้แทนเข้ำร่วม
เป็นคณะท ำงำนในกำร
จัดท ำ Data Catalog 

และด ำเนินกำรตำมอ ำนำจ
หน้ำที่

ผู้แทนหน่วยงำนเข้ำร่วมรับ
ฟังกำรชี้แจงกำรด ำเนินงำน

และกำรใช้งำนเคร่ืองมือต่ำงๆ
 ในกำรท ำ Data Catalog

จัดท ำชุดข้อมูลและ 
Metadata ภำยใน
ระยะเวลำทีก่ ำหนด

ทดสอบกำรจัดท ำ Data 
Catalog ผ่ำนระบบ

ทบทวนและปรับปรุง ชุด
ข้อมูลในระบบให้มีจ ำนวน

เพิม่มำกขึน้

กองได้มีผู้แทนเข้ำร่วมเป็นคณะท ำงำน
กำรจัดท ำบัญชีข้อมูล (Data Catalog) 
ตำมค ำส่ัง พพ. ที ่(บ) 20/2565 ลงวนัที ่7 
เมษำยน 2565 (เป้ำหมำยขัน้ที ่1)

ศทส. เป็นเจ้ำภำพ
ตัวชี้วดั

6. ควำมส ำเร็จของกำรประเมิน
สถำนะของหน่วยงำนในกำรเป็น
ระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0)

5 ทบทวนลักษณะส ำคัญของ
องค์กำร

ประเมินสถำนะกำรเป็น
ระบบรำชกำร 4.0 หมวด 1-6

ก ำหนดตัวชี้วดัหมวด 7 
พร้อมก ำหนดค่ำเป้ำหมำย

และผลกำรด ำเนินงำน

ปรับปรุงกำรด ำเนินงำน ตำม
ข้อเสนอควำมเห็นของ

ผู้ตรวจประเมิน *
ไม่น้อยกวำ่ 1 เร่ือง 

ปรับปรุงกำรด ำเนินงำน ตำม
ข้อเสนอควำมเห็นของ

ผู้ตรวจประเมิน
ไม่น้อยกวำ่ 2 เร่ือง

 - กพบ. ได้ด ำเนินกำรทบทวนลักษณะ
ส ำคัญขององค์กำรพร้อมประเมิน PMQA 
หมวด 1-6 และก ำหนดตัวชี้วดัหมวด 7 
แล้วเสร็จ
 - อยูร่ะหวำ่ง กพร. จัดท ำสรุปข้อเสนอ
ควำมเห็นของผู้ตรวจประเมิน

- หน่วยงำน
คัดเลือกประเด็นที่
จะด ำเนินกำรตำมที่
 กพร. ได้สรุปจำก
ข้อเสนอควำมเห็น
ของผู้ตรวจประเมิน
- กพร. เป็น
เจ้ำภำพตัวชี้วดั

100

ผู้อนุมัติ นำยโสภณ  มณีโชติ
ผู้รำยงำน นำงสำวพรพิมล  สุวรรณนิมิตร

เบอร์ติดต่อ 0 25777035-40 ต่อ 232

การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) (รอ้ยละ 50)


