
1
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ควำมเชือ่มโยง

แผน
แมบ่ทฯ

แผนฯ 
12

แผนปฏริปู
ประเทศ

ยทุธศำสตร/์
ภำรกจิกรม

Agenda

เอกสำร 
งปม.
ปี 65

ภำรกจิ
หนว่ยงำน

อืน่ๆ...
(ระบ)ุ

กำรประเมนิประสทิธผิลกำรด ำเนนิงำน (Performance Base)

1 ระดับความส าเร็จในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

20 √ √ √ √ √ √

2 การจัดท ารายงานการประเมนิผลการควบคมุภายในของ พพ. 10 √

3 การตดิตามผลและจัดท ารายงานผลการด าเนนิงานของ พพ. 20 √

กำรประเมนิศกัยภำพในกำรด ำเนนิงำน (Potential Base)

4 ความส าเร็จในการบรหิารงบประมาณของหน่วยงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565
4.1 รอ้ยละความส าเร็จของการลงนามสญัญา (ตามแผนจัดซือ้จัดจา้ง)
4.2 รอ้ยละการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณภาพรวม (งบประมาณทีก่อง
ไดรั้บแตไ่มร่วมเงนิเหลอืจ่ายจากการกอ่หนีผู้กพัน)
4.3 รอ้ยละของจ านวนโครงการทีส่ามารถปิดโครงการและบัญชไีด ้

40

(13)
(14)

(13)

√
นโยบาย 
อพพ.

5 การพัฒนาองคก์ารสูด่จิทิัล : ความส าเร็จของหน่วยงานในการจัดท า 
Data Catalog

5 √

6 ความส าเร็จของการประเมนิสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

5 √
มต ิ
ครม.

ตวัชีว้ดักองยทุธศำสตรแ์ละแผนงำน
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565



1. ระดบัควำมส ำเร็จในกำรจดัท ำค ำของบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ค ำอธบิำย

- วเิคราะหแ์ละจัดท ารายละเอยีดค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยแสดงผลสมัฤทธิแ์ละประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดร้ับจากการใชจ้่าย
งบประมาณ สอดคลอ้งกบัเป้าหมายการใหบ้รกิารหน่วยงาน กลยุทธห์น่วยงาน และบันทกึขอ้มูลรายละเอยีดค าของบประมาณในระบบ e-Budgeting ของส านัก
งบประมาณภายในระยะเวลาทีส่ านักงบประมาณก าหนด

- ปรับปรุงรายละเอยีดงบประมาณตาม ร่าง พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และจัดท าขอ้มูลประกอบการชีแ้จงงบประมาณตอ่สภา
ผูแ้ทนราษฎรเพือ่พจิารณาร่างพระราชบัญญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วาระที ่1

- ปรับปรุงรายละเอยีดงบประมาณตาม พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และจัดท าแผนการปฏบิัตงิานและแผนการใชจ้่ายงบประมาณเสนอ
ส านักงบประมาณ

ขอ้มลูพืน้ฐำน

ปีงบประมำณ 2559 2560 2561 2562 2563 2564

ผลกำรด ำเนนิงำน รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100

ตวัชีว้ดักองยทุธศำสตรแ์ละแผนงำน
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

เง ือ่นไข

- เชือ่มโยงกับยทุธศาสตรช์าติ แผนแมบ่ท แผนปฏริูป ยทุธศาสตรก์ารจัดสรรงบประมาณ รวมถงึเป้าหมายการใหบ้รกิารกระทรวง 
และเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑต์า่งๆ ของส านักงบประมาณ 

น ำ้หนกั

รอ้ยละ 20

ผูจั้ดเก็บขอ้มลู

1) นายวัชรนิทร ์ บญุฤทธิ์
2) นางนลิสน แสงสรุยิา
3) นางสาวปิยมาศ  ศริทัิศน์

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

60 70 80 90 100



2. กำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมนิผลกำรควบคมุภำยในของ พพ.

ค ำอธบิำย

• การควบคมุภายใน หมายความวา่ กระบวนการปฏบิัตงิานทีผู่ก้ ากับดแูล หัวหนา้หน่วยงานของรัฐ ฝ่ายบรหิาร และบุคลากรของหน่วยงานของรัฐ
จัดใหม้ีข ึน้ เพื่อสรา้งความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าการด าเนินงานของหน่วยงานของรัฐจะบรรลุวัตถุประสงคด์า้นการด าเนินงาน ดา้นการ
รายงาน และดา้นการปฏบิัตติามกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บังคับ  

• มาตรฐานการควบคมุภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ จัดท าขึน้ส าหรับหน่วยงานของรัฐเพือ่ใชเ้ป็นกรอบแนวทางในการจัดท าระบบการควบคุม
ภายในใหเ้หมาะสมกับลักษณะ ขนาด และความซับซอ้นของงานในความรับผิดชอบของหน่วยงานของรัฐ และมกีารตดิตามประเมนิผลและ
ปรับปรงุการควบคมุภายในใหเ้พยีงพอและเหมาะสม รวมทัง้มกีารปฏบิัตติามอยา่งตอ่เนื่อง ตามหลักเกณฑก์ระทรวงการคลังว่าดว้ยมาตรฐานและ
หลักเกณฑป์ฏบิัตกิารควบคมุภายใน ส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 ทีไ่ดก้ าหนดเป็นแนวทางไว ้

ขอ้มลูพืน้ฐำน

ปีงบประมำณ 2559 2560 2561 2562 2563 2564

คำ่เป้ำหมำย

ตวัชีว้ดักองยทุธศำสตรแ์ละแผนงำน
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

เงือ่นไข

กลุม่นโยบายและยทุธศาสตร ์ กองยทุธศาสตรแ์ละแผนงาน จะเป็นผูด้ าเนนิงานการจัดท ารายงานการประเมนิผลการควบคมุภายในของ พพ. และจัดเก็บขอ้มลูรายงานผลการด าเนินงาน
การควบคมุภายในของ พพ. 

น ำ้หนกั

10

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

รายงานผลการประเมนิผลการควบคมุ
ภายในของปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
(1 ตลุาคม 2563 ถงึ 30 กันยายน 2564)

รายงานการประเมนิองคป์ระกอบของการ
ควบคมุภายใน ส าหรับระยะเวลาด าเนนิงาน

สิน้สดุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564)

(แบบ ปค. 4)

รายงานการประเมนิผลการควบคมุ
ภายใน ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงาน

สิน้สดุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564)

(แบบ ปค. 5)

รายงานผลการประเมนิผลการควบคมุ
ภายในรอบ 6 เดอืน (1 ตลุาคม 2564 ถงึ 

31 มนีาคม 2565)

รายงานผลการประเมนิผลการควบคมุ
ภายในรอบ 9 เดอืน (1 เมษายน 2565

ถงึ 30 มถิุนายน 2565)

ผูจั้ดเก็บขอ้มลู

1) นางพรสม โรจนประดษิฐ ์(หนย.)
2) นายมานพ  เล็กอทุัย
3) นางสาวปรางมาศ สอนง่าย
4) นางสาวอานัณยา คานชยัภมูิ
5) นางสาวอัจฉรยิาพร ภบูญุศรี
6) นางสาวณัฐยา จ าดวง
7) นางสาวณัฐรกิา มสูโกภาส



3. กำรตดิตำมผลและจดัท ำรำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนของ พพ. (รอ้ยละ)

ค ำอธบิำย

• รายงานผลการด าเนินงานและผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณประจ าปีงบประมาณ ประกอบดว้ย รายงานในรูปแบบหรือแบบฟอรม์ที่หน่วยงาน
ก าหนด เป็นการรายงานเพือ่น าเสนอผูบ้รหิาร พน. ผูบ้รหิาร พพ. และจัดสง่ขอ้มลูใหก้ับหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ กยผ.สป.พน. , กตร.สป.พน., 
สงป. , บก., สตง. ประกอบดว้ย รายงานผลการจัดซือ้/จัดจา้ง, รายงานผลการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณประจ าปี , รายงานผลการเบกิจ่ายเงนิกัน
เหลือ่มปีงบประมาณ ,รายงานผลการด าเนนิงานโครงการส าคัญตามแผน AEDP และ EEP โครงการตามแผนปฏริปูดา้นพลังงาน รวมถงึแผนงาน/
ประเด็นอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง และการรายงานผลตัวชีวั้ดตา่งๆ ของหน่วยงาน เป็นตน้ 

• รายงานผลการด าเนนิงานและการเบกิจ่ายเงนิงบกองทนุเพือ่สง่เสรมิการอนุรักษ์พลังงาน เป็นการรายงานเพือ่น าสง่หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ ส.
กทอ., สนพ., กตร. สป.พน ,  สตง. ประกอบดว้ย รายงานผลการจัดซือ้/จัดจา้ง, รายงานผลการเบกิจ่ายงบกองทุนฯ, รายงานผลการด าเนิน
โครงการ และการจัดสง่เอกสารรายงานของโครงการเพือ่การตรวจสอบและประเมนิผลโครงการกองทนุฯ ในสว่นที ่พพ.รับผดิชอบ เป็นตน้

ขอ้มูลพืน้ฐำน

ปีงบประมำณ 2559 2560 2561 2562 2563 2564

ผลกำรด ำเนนิงำน (รอ้ยละ) 100 100 100 100 100 100

ตวัชีว้ดักองยทุธศำสตรแ์ละแผนงำน
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

เงือ่นไข

กลุม่ตดิตามและประเมนิผล กองยุทธศาสตรแ์ละแผนงานจะเป็นผูด้ าเนนิงานตดิตามและจัดเก็บขอ้มูลรายงานผลการด าเนนิงานของ พพ. ซึง่เป็นรายงานทีไ่ดร้ับจัดสรรเงนิจากเงนิงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และงบกองทุนเพือ่สง่เสรมิการอนุรักษ์พลงังาน เชน่ รายงานผลการปฏบิัตงิาน,รายงานผลการจัดซือ้/จัดจา้ง , รายงานผลการเบกิจ่ายเงนิ , รายงานผลการเบกิจ่ายเงนิกนัเหลือ่มปีงบประมาณฯ ซึง่
ตอ้งจัดท ารายงานในรูปแบบหรอืแบบฟอรม์ทีแ่ตกตา่งกนัตามทีห่น่วยงานรอ้งขอ เชน่จาก สงป., สตง., บก., กยผ.สป.พน., กตร. สป.พน., ส.กทอ., สนพ. เป็นตน้

น ำ้หนกั

20

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

60 70 80 90 100

ผูจั้ดเก็บขอ้มลู

1) นายมงคล  อนิทรา (หตผ.)
2) นางสาวลัดดา  แกลว้กลา้
3) นายภรูวัิจน์  มาลากลุ ณ อยธุยา
4) นางสาวนลนิ พลอยเพชรา
5) นางสาวธัญยรัชต ์ไชยศรี
6) นายจักรพันธ ์ด าข า
7) นางสาวพลษิฐา คนข า
8) นายชวลติ มทุาพร
9) นางศภุญาดา วสมุงคล
10) นายกฤตพัฒน์  ศรดีี
11) นายปิยบตุร กัมพพัูนธ์



4. ควำมส ำเร็จในกำรบรหิำรงบประมำณของหนว่ยงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ค ำอธบิำย

• การประมวลผลตัวชีวั้ดพจิารณาจากรายการทีป่รากฏใน “แผน/ผล ปฎบิัตกิารจัดซือ้/จัดจา้ง ของปีงบประมาณ 2565” ทีจั่ดเก็บขอ้มลูและตดิตามความกา้วหนา้โดย กยผ. 
• การประมวลผลขอ้มลูจะยดึตามแผนทีจั่ดท าครัง้แรก (แผนตัง้ตน้) ไมร่วมรายการเกดิใหมร่ะหวา่งปีงบประมาณ  

น ำ้หนกั

40

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

จ านวนการจัดท าเอกสาร (แบบ spec 
ราคากลาง TOR) เสนอ เห็นชอบอยา่ง

นอ้ย รอ้ยละ 60 ภายใน ก.ย. 64

จัดท าเอกสาร (แบบ spec ราคา
กลาง TOR) เสนอ เห็นชอบ 
รอ้ยละ 100 ภายใน ก.ย.64

ไดรั้บอนุมัตสิรปุผลวา่จา้งจาก 
อพพ. หรอื ผูม้อี านาจ 

รอ้ยละ 60 ภายใน ธ.ค.64  

ไดรั้บอนุมัตสิรปุผลวา่จา้งจาก 
อพพ. หรอืผูม้อี านาจ 

รอ้ยละ 80 ภายใน ธ.ค.64  

ไดรั้บอนุมัตสิรปุผลวา่จา้งจาก 
อพพ. หรอื ผูม้อี านาจ 

รอ้ยละ 100 ภายใน ธ.ค.64

4.1 รอ้ยละควำมส ำเร็จของกำรลงนำมสญัญำ (ตำมแผนจดัซือ้จดัจำ้ง)  (น ำ้หนกั 13)

4.2 รอ้ยละกำรเบกิจำ่ยเงนิงบประมำณภำพรวม (งบประมำณทีก่องไดร้บัแตไ่มร่วมเงนิเหลอืจำ่ยจำกกำรกอ่หนีผ้กูพนั) (น ำ้หนกั 14)

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 85 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 95 รอ้ยละ 100

หมำยเหต ุ: 
1) ตวัชีว้ดัที ่4.1 – 4.2 เป็นการวดัส าหรับงบประมาณแผ่นดนิ  
และไม่นับกรณีรอ้งเรยีนหรอืยกเลกิ
2) ตวัชีว้ดัที ่4.2 เกณฑก์ารกระเมนิก าหนดจากมต ิครม. ปี 2564 
ทัง้น้ี หากมมีต ิครม. ปี 2565 เปลีย่นแปลงเป้าหมายจากเดมิ จะมี
การปรับเปลีย่นเกณฑก์ารประเมนิใหม่

ตวัชีว้ดักองยทุธศำสตรแ์ละแผนงำน
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ค ำอธบิำย

การพจิารณาผลส าเร็จจะใชอ้ัตราการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณภาพรวม ณ 1 ต.ค.64 ถงึ 30 ก.ย.65 โดยใชส้ตูรการค านวณ ดังนี้
ผลการเบกิจ่ายงบประมาณภาพรวม X 100

วงเงนิงบประมาณทีก่องไดรั้บ  (ไมร่วมเงนิเหลอืจ่ายจากการกอ่หนี้ผูกพัน)



4. ควำมส ำเร็จในกำรบรหิำรงบประมำณของหนว่ยงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  (ตอ่)

ค ำอธบิำย

วดัความส าเร็จของโครงการจากงบกองทนุฯ ทีย่ังปิดโครงการและบัญช ีไมแ่ลว้เสร็จ ตัง้แตปี่ 51-62 ของงบกองทนุฯ 
โดยมสีตูรการค านวณ ดังนี ้       โครงการทีปิ่ดโครงการและบัญชแีลว้เสร็จ X 100

โครงการทัง้หมดทีย่ังไมปิ่ดบัญช ี(โครงการปี 51-62)

4.3 รอ้ยละของจ ำนวนโครงกำรทีส่ำมำรถปิดโครงกำรและบญัชไีด ้(น ำ้หนกั 13)

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 85 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 95 รอ้ยละ 100

หมายเหต ุ: 1. ยกเวน้กรณีอยูช่ัน้ศาล/อทุธรณ์ 
2. การปิดโครงการและปิดบัญช ีหมายถงึ การไดรั้บหนังสอืแจง้ตอบการปิดโครงการและปิดบญัชจีาก ส.กทอ.
3. เป็นการวัดส าหรับงบประมาณงบกองทนุฯ

ตวัชีว้ดักองยทุธศำสตรแ์ละแผนงำน
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565



ค ำอธบิำย

นยิาม Data Catalog เป็นเครือ่งมอืทีม่คีวามส าคัญในการจัดการขอ้มลูใหเ้กดิประโยชน์แกท่ัง้ภายในหน่วยงานเองและบคุคลภายนอก            
ในการน าขอ้มลูทีม่ไีปใชใ้หเ้กดิประโยชน์สงูสดุ

รายละเอยีดกจิกรรม การถา่ยทอดความรูใ้นการจัดท า Data Catalog ใหแ้กบ่คุลากรของ พพ. ใหส้ามารถจัดท า Data Catalog ไดอ้ยา่งถกูตอ้งและมมีาตรฐาน
ขอบเขตการประเมนิ 1. บคุลากรสามารถใชเ้ครือ่งมอืในการจัดท า Data Catalog ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง เป็นมาตรฐาน

2. จ านวนชดุขอ้มลูใน Data Catalog ทีม่เีพิม่ข ึน้จากเดมิ

ขอ้มูลพืน้ฐำน 

ปีงบประมำณ 2559 2560 2561 2562 2563 2564

ผลกำรด ำเนนิงำน
- - - - -

ไดด้ าเนนิการศกึษาการจัดท า Data Catalog และผลักดันการน าทรัพยากรขอ้มลูที่ พพ. มี
อยูใ่นแตล่ะกอง/ส านักมาจัดท า Data Catalog

ประโยชนท์ีป่ระชำชนจะไดร้บั

- ประชาชน/หน่วยงานภายนอกสามารถเขา้ถงึขอ้มลูทีต่อ้งการน าไปใชป้ระโยชน์ และตัดสนิใจน าขอ้มลู
ไปใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ

- ลดปัญหาความซ ้าซอ้นของขอ้มลูภายในพพ.

น ำ้หนกั

5

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

มอบหมายผูแ้ทนเขา้รว่มเป็นคณะท างาน
ในการจัดท า Data Catalog และ
ด าเนนิการตามอ านาจหนา้ที่

ผูแ้ทนหน่วยงานเขา้รว่มรับฟังการชีแ้จง
การด าเนนิงานและการใชง้านเครือ่งมอื
ตา่งๆ ในการท า Data Catalog

จัดท าชดุขอ้มลูและ Metadata
ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด

ทดสอบการจัดท า Data Catalog 
ผ่านระบบ

ทบทวนและปรับปรงุ ชดุขอ้มลู
ในระบบใหม้จี านวนเพิม่มากขึน้

แผนระยะยำว (2565 – 2568)

ปีงบประมำณ 2565 2566 2567 2568

คา่เป้าหมาย เตรยีมความพรอ้มบคุลากร
ในการจัดท า Data Catalog

จ านวนชดุขอ้มลู 50 % ของหน่วยงาน 
ถกูบรรจุไวใ้น Data Catalog

จ านวนชดุขอ้มลู 100 % ของหน่วยงาน 
ถกูบรรจุไวใ้น Data Catalog

update ชดุขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจุบนัอยู่
เสมอ

5 กำรพฒันำองคก์ำรสูด่จิทิลั : ควำมส ำเร็จของหนว่ยงำนในกำรจดัท ำ Data Catalog

ตวัชีว้ดักองยทุธศำสตรแ์ละแผนงำน
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

หมำยเหตุ

ศทส. เป็นเจา้ภาพตวัชีว้ดัในการขบัเคลือ่นใหบ้รรลตุามเป้าหมายตวัชีว้ดั



6  ควำมส ำเร็จของกำรประเมนิสถำนะของหนว่ยงำนในกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) 
น ำ้หนกั

5

ขัน้ตอนการด าเนนิงานในปี 2565
1. จัดท าลักษณะส าคัญขององคก์าร
2. ประเมนิสถานการณ์เป็นราชการ 4.0 

หมวด 1 – 7
3. ผูต้รวจประเมนิ ประเมนิสว่นราชการ

และแจง้ผลคะแนน พรอ้มเสนอ
ความเห็นในประเด็นทีส่ว่นราชการ
ไมไ่ดด้ าเนนิการหรอืขอ้เสนอให ้
สว่นราชการปรับปรงุใหม้ี
ประสทิธภิาพยิง่ข ึน้

4. หน่วยงานปรับปรงุการด าเนนิงาน
ตามประเด็นทีผู่ต้รวจประเมนิ
เสนอแนะ

เกณฑก์ำรประเมนิ

1 2 3 4 5

ทบทวนลักษณะส าคัญ
ขององคก์าร

ประเมนิสถานะการเป็น
ระบบราชการ 4.0 หมวด 

1 - 6

ก าหนดตัวชีวั้ดหมวด 7 
พรอ้มก าหนดคา่

เป้าหมายและผลการ
ด าเนนิงาน

ปรับปรงุการด าเนนิงาน
ตามขอ้เสนอความเห็น
ของผูต้รวจประเมนิ *
ไมน่อ้ยกวา่ 1 เรือ่ง 

ปรับปรงุการด าเนนิงาน
ตามขอ้เสนอความเห็น
ของผูต้รวจประเมนิ
ไมน่อ้ยกวา่ 2 เรือ่ง

ค ำอธบิำย

- PMQA 4.0 คอื เครือ่งมอืการประเมนิระบบการบรหิารของสว่นราชการในเชงิบูรณาการ เพือ่เชือ่มโยงยุทธศาสตรข์องสว่นราชการกบัเป้าหมาย 
และทศิทางการพัฒนาของประเทศ โดยมวีตัถุประสงคเ์พือ่เป็นแนวทางใหส้ว่นราชการพัฒนาไปสูร่ะบบราชการ 4.0
- เพือ่ประเมนิความสามารถในการบรหิารจัดการภายในหน่วยงานและความพยายามของสว่นราชการในการขบัเคลือ่นงานใหบ้รรลเุป้าหมายอย่าง
ยั่งยนื
- พจิารณาจากผลการประเมนิสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ซึง่เป็นคะแนนเฉลีย่ในภาพรวมทัง้ 7 หมวด ประกอบดว้ย หมวด 1 
การน าองคก์าร หมวด 2 การวางแผนเชงิยุทธศาสตร ์หมวด 3 การใหค้วามส าคญักบัผูร้ับบรกิารและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี หมวด 4 การวดั การ
วเิคราะหแ์ละการจัดการความรู ้ หมวด 5 การมุ่งเนน้บุคลากร หมวด 6 การมุ่งเนน้ระบบปฏบิัตกิาร และ หมวด 7 ผลลพัธก์ารด าเนนิการ

ประโยชนท์ีจ่ะไดร้บั

- กรมรับทราบระดบัของการเป็นระบบราชการ 4.0 ท าใหส้ามารถก าหนดแนวทางการพัฒนาได ้

ตวัชีว้ดักองยทุธศำสตรแ์ละแผนงำน
ตำมค ำรบัรองกำรปฏบิตัริำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

หมำยเหตุ

* หน่วยงานคดัเลอืกประเด็นทีจ่ะด าเนนิการตามที ่กพร. ไดส้รุปจากขอ้เสนอความเห็นของ
ผูต้รวจประเมนิ


